
  
  م�لة   ال�اد�   ال��ی�   لعل�م   ال��اضة   

  

 تاث��   وح�ه   ت�ر���ة   �اس���ام   ن��ذج   ����ت��ي   علي   تعل�   مهاره   ال�����  
 في   ك�ه   ال��  

   * أ.د/   ح�ان   م���   اح��   ج���ة    1

    ** أ.م.د/   خال�   م���   ع��   ال�اب�   2

  *** أ.م.د/   م���   ع��   الع���   م���  3

  ****     م/   وفاء   اب�ا���   علي   ش�اته   4

  أولا   :ال�ق�مة   وم��لة   ال���   
            ع�ل�ة  ال��ر��  ال��ی�ة  ته�ف  إلي  إح�اث  تغ��ات  سل���ة  م�غ��ة  ل��  ال��عل���  س�اء  

            م�  ال�اح�ة  العقل�ة  كال�ع�فة،  والاس���اج  وال�ق�،  و��ق  ال�ف���،  أو  م�  ال�اح�ة  الانفعال�ة  
             كال��وق  وال�ق�ی�،  والاس���اع  �الف��ن،  أو  م�  ال�اح�ة  ل����ة  وما  ت��له  م�  مهارات،  وت��قف  

 فعال�ة   ال��ر��   علي   ما   ���ث   م�   تغ��ات   في   سل�ك   ال��عل���   في   الات�اه   ال��غ�ب   فق�.  
             وم�  ال��ق  ال��ی�ة  في  ال��ر��  ال����ة  ال��ائ�ة  الإج��ا��ة  ل����ت��ي،  ح��  ت���  
             تل�  ال����ة  على  أه��ة  ال�فاعل  الإج��اعي  في  ت���ل  ع�ل�ة  ال�ف���  وال�����  ال�ع�في،  ف���  
             ����ت��ي  أن  ال�ع�فة  ت��ى  ����قة  إج��ا��ة،  إذ  أنها  ت��  م�  خلال  ال��اق�ة  الإج��ا��ة 

            وال�فاوض  الإج��اعي  ب��  ال�عل�  وال��عل�  و���  ال��عل���  أنف�ه�،  وذل�  �إع��ار  أن  ال�ع�فة  
             عل��ة  إج��ا��ة  ثقا��ة  ت�جه  تف���  ال��عل���،  وتع��ه�  على  ت����  ال�ع�ى،  وه��ا  ���ن  ال��ه�  

 الأساسي   لل��ائ�ة   الإج��ا��ة   ه�   ال�فاعل   الإج��اعي.   (  14:    41)  
          و  ن��ذج  ال�عل�  ال��ل���  ه�ال�صف  ال���قي  لل����ة  ال��ائ�ة  الإج��ا��ة  ل����ت��ي،  
             فال�ع�فة  في  ال�عل�  ال��ل���  ت��ي  ����قة  إج��ا��ة  ب��  ال�عل�  وال��عل�،  و���  ال��عل���  أنف�ه�  
             �إع��ار  ال�ع�فة  ع�ل�ة  إج��ا��ة  ت�جه  تف���  ال��عل���  وتع��ه�  على  ت����  ال�ع�ى  وت�أث�  ���ل  
              ك���  �الأف�ار  ال��ج�دة  في  ب��ة  ال�لاب  وال�وا��  ال�ي  ت��ل�  ب��  ال����ات  ال�ي  ی�ع�ض  لها  

 ال�لاب   ل�����   الأف�ار   وال�عارف   ال��ی�ة.   (  34:    112) 
  و   ن��ذج   ال�عل�   ال��ل���   ی���ن   م�   أر�عة   م�احل   أساس�ة   وهي:   

 م�حلة   ال��ه��:   وته�ف   إلى   ت�ف��   ال��عل���   و�ثارة   ف��له�   و�ه��امه�   ���ض�ع   مع��،  1-
 ومع�فة   الأف�ارفي   ال��ائ�ة   ال�ع���ة   لل��عل���.  

 م�حلة   ال�����:   وته�ف   إلى   إرضاء   الف��ل   وح�   الإس��لاع   ل��   ال��عل���   وتق��ه��   إلى  2-
 م���عات   صغ��ة   م�عاونة   مع   ��ح   ال����   م�   الأس�لة   الإس���ا��ة   وت�جهه�   إلى   إج�اء  

 ال����   م�   ال��ار   وال��اق�ة   وت�ادل   الأف�ار   وال�عاون   معاً   لإدارك   و�س��عاب   ال�فه�م.  
   م�حلة   ال����:   وته�ف   إلى   إج�اء   ح�ار   وم�اق�ة   مع   ال��عل���   ح�ل   الأف�ار   ال�ي   ت�  3-

 ال��صل   إل�ها   وت�ض�ح   وش�ح   ال�فه�م   ال��اد   تعل�ه   وتق���   ال�عائ�   ال�عل���ة   ال��اس�ة   و�ثارة  
 ال����   ب��   ما   كان�ا   �ع�ف�نه   وما   ت�   مع�ف�ه   �ع�   ال��ح   وال��ض�ح.  

 م�حلة   ال�����:   وته�ف   إلى   ت����   ال�فا���   وال�هارات   ال��ی�ة   ال�ي   ت�   ال��صل   إل�ها   وت�ادل  4-
  الأدوار   داخل   م���عة   الع�ل.(    26:    117،    118)   

 *     استاذ    �ق��   ال��اهج   وت�ر��   ال����ة   ال��اض�ة   (ك�ه   ی�)   –   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة   –   جامعه   اس���  1
 **     أس�اذ   م�اع�   ورئ��   ق��   ال��اهج   وت�ر��   ال����ة   ال��اض�ة   –   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة-   جامعه   ال�اد�   ال��ی�  2
 ***     اس�اذ   م�اع�   �ق��   ال��اهج   وت�ر��   ال����ة   ال��اض�ة   وو��ل   ال�ل�ة   ل���ن   ال�راسات   العل�ا   وال���ث   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة  3

 –   جامعه   ال�اد�   ال��ی�.  
 ****     مع��ه   �ق��   ال��اهج   وت�ر��   ال����ة   ال��اض�ة   –   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة   –   جامعه   ال�اد�   ال��ی�.  4
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              وأن  تعل�  الأف�اد  ك����عة  �ف�ق  �ال��ع  تعل�  كل  م�ه�  على  ح�ه،  وأن  تعاون  الأف�اد  
 ��عل   تعل�   كل   م�ه�   أف�ل   وأق��   ح��   ���ل   ال�فاعل   ب��ه�   علاقة   ت�ادل�ة.(    4:    52)  

          و����  "ك�ال  ع��  ال�ح��  درو��،  ق�ر�  س��  م�سي،ع�اد  ال�ی�  ��اس"(  2002م)أن  
            ال�هارات  الأساس�ة  للألعاب  ال��اض�ة  ال���لفة  م�  أه�  ال�ق�مات  ال���قة  للاع���  ،م�  خلال  
             تقل�ل  الأخ�اء  ال��اح�ة  للأداء  ،وت����  ال�����  ال��ني  ال��  ی�ع��  ���ل  أو  �أخ�  علي  

 أداء   اللاع���   .(  21:    211)  
              و����  "ع�اد  ال�ی�  ��اس  اب�  ز��"(  2007م)  أن  ك�ة  ال��  م�  الان��ة  ال��اض�ة  ال�ي  زاد  
                الاه��ام  بها  في  مع��  دول  العال�  ن��ا  ل�ا  ت����ه  ه�ه  الل��ة  م�  ع�امل  ت����  واثاره  ح��  
             ت����  ك�ة  ال��  ب���ع  مهارتها  الاساس�ه  وتع�د  الاداء  ال���ي  ن��ا  لل�فاعل  ال�����  ب��  

 اللاع���.(  15:    12)  
               فال�هارات  ال����ة  لل��ة  ك�ة  ال��  ت����  أر�انا  هامة  وأساس�ة  (الإع�اد  ال��ني  –  الإع�اد  
             ال�هار�-  فال�هارات  ال����ة  لل��ة  ك�ة  ال��  ت����  أر�انا  هامة  وأساس�ة  (الإع�اد  ال��ني  –  
             الإع�اد  ال�هار�-  الإع�اد  ال���ي-  الإع�اد  ال�ف�ي  وال�ه�ي)  إلا  أن  ال�هارات  ال����ة  هي  أه�  
              ه�ه  الأر�ان  الأر�عة  وأك��ها  ح�اس�ة،  فهي  عادة  تأخ�  ال�ق�  الأ��ل  في  ب�نامج  ال��ر��،  ك�ا  
 أنها   ت�ال   الأه��ام   الأك��،   ح��   لا   غ�ى   ع�ها   �ال���ة   للاع�   ال�����   أو   ال��ق�م.   (    19:    81)  

            ف��  خلال  ع�ل  ب����  ت�ر��  ك�ة  ال��  لاح��  ضعف  في  م����  ال�لاب  
            ت���  ك�ة  ال��  لل�هارات  الأساس�ة  �ال�غ�  م�  اس���ام  القائ���  �ال��ر��  �ع�  الأسال��  
             و��ق  ال��ر��  ،إلا  انه  مازال  القائ��ن  علي  الع�ل�ة  ال�عل���ة  في  م�ال  ال����ة  ال��اض�ة  
              �����م�ن  ��ق  ال��ر��  ال�ي  تع���  علي  ش�ح  ال�عل�  وأداء  ن��ذج  لل�هارة  (ال���قة  ال�قل���ة  )  
              ح��  ���ن  (دور  ال�ال�  سل�ي)  م�لقي  لل�عل�مة  دون  ال��ار�ة  وال��اق�ة  مع  ال�عل�  فه�  ال����ع  
                 وم�اه�  فق�  ث�  م�ف�  ل�  شاه�وه  دون  ال���  للف�وق  الف�د�ة  في  ق�رات  ال�لاب  و�ع���  ه�ا  م�  اه�  
              نقا�  ال�عف  في  ال���قة  ال�قل���ة  ،م�ا  ی��ت�  علي  ذل�  م�ه�د  إضافي  في  ال��حلة  ال�����ة  
              �ق�م  �ه  القائ���  علي  ت�ر��  ال�ق�ر  ل��اولة  ال��اجعة  وال�أك��  علي  تل�  ال�هارات  ��ا  �ع���  
             إه�ار  لل�ق�  وال�ه�  وت�جع  ال�اح�ة  ق�  ی�جع  للأسل�ب  ال���ع  في  ت�ر��  ال�ق�ر  �ال��حلة  
              ال��ه���ة  ال��  لا  ���ع  ال��عل�  علي  ال�ف���  الاب�اعي  وت���ة  مهاراته  و�ث�اء  ال����ة  ال�عل���ة  م�ا  
              دفع  ال�اح�ة  إلي  ال���  ع�  ن�اذج  وأسال��  ح�ی�ة  ت�اع�  ال�لاب  علي  ت����  م��جات  ال�عل�  

 ل�یه�.  
            وأك�ه  كلاً  م�"ح��  ز���ن،  و��ال  ز���ن"(  2003م)  أن  ال���قة  ال�قل���ة  لا  تع�ي  م�الاً  
             للاس���اف  والاب��ار  م�  جان�  ال��عل�  وأنه  ���  أن  ���ن  ال��عل�  أك��  إ��اب�ة  وال��ار�ة  

 ال���ة   في   ال�عل�   ال�ي   ت�د�   �ه   لاح�فا�   أف�ل   لل�عل�مات   وفه�   ج��   لها.(  4:    28)  
             ه�ا  ما  اس��عي  ال�اح�ة  لل�ف���  ج��ا  في  اس���ام  م�اخل  ت�ر���ة  ج�ی�ة  تأخ�  �ع��  
             الاع��ار  ال���ع  ال��ج�د  ب��  ال��عل���  ال�ی�  ه�  م��ر  الع�ل�ة  ال�عل���ة  ����  ت�اع�ه�  علي  
              ت���ة  ال�فا���  العل��ة  ل�یه�  و��ل�  الات�اهات  الا��اب�ة  ن��  تعل��  مهارات  ك�ة  ال��  ت��ل  ات�اها  
              ج�ی�ا  في  ال����ة  ال��اض�ة  ال��ی�ة  وال��  �ق�م  ف�صا  لل��عل�  م���عه  ت��اف�  مع  ت��ع  واخ�لاف  
              ال��عل���  وال��  اص�ح  م��ل�ا  ض�ور�ا  م�  أجل  ت�ق��  أه�اف  ال�عل�  ال��ج�ة  م�  ت�ر��  ه�ه  

 ال�هارات   .  
            وم�  خلال  ما  س��  وا�لاع  ال�اح�ة  على  �ع�  ال�راسات  الع���ة  والأج���ة  :إس�اء  
          عا�ي  م���  اله�لي  (  2015م)(  1)،  فا��ة  م���  فل�فل(  2015م)(  17)  ح��ر  ح��  ال�عق��ي  
          (  2014م)(  7)،  ح��ة  ع��  ال����  ال��ا�عة  (  2014م)(  5)،  س�اح  م���  صالح  (   11م)(  11)  

 2  



  
  م�لة   ال�اد�   ال��ی�   لعل�م   ال��اضة   

  

  Harland  ,tony  ،  (2  )(2   )  م)(  30)  ،أم��ة  م���  ع��فيBardin  &  Sauer(2010           
  Jonr  ,M.G,  Rua  ,M.J.&  crater  ،(9  )(2000م  )31)(2003))،س��  م���  ع��  ال����            
             1998)م)(  32)  ،ت���  لل�اح�ة  أه��ة  اس���ام  ن��ذج  ����  ت��ي  في  الع�ل�ة  ال�عل���ة  ح��  
             ���ع  ه�ا  ال���ذج  الق�رات  العقل�ة  لل��عل�  والق�رة  على  ال�ف���  الاب�اعى  وت���ة  مهاراته  و�ث�اء  
            ال���ة  ال�عل���ة  و�تاحة  ف�صه  لل��عل���  لل��ار�ة  الفعالة  مع  زملائه�  ومعل��ه�  �ع��  الأسل�ب  

  ال�قل���   وه�ا   ما   أك�ته   ن�ائج   تل�   ال�راسات.   
            فإذا  ت�  اس���ام  ن��ذج  ����ت��ى  ل�لاب  ال��حلة  ال��ه���ة  ��ق�ر  أساس�ات  ك�ه  ال��  
                فان  ذل�  س��ث�  �الإ��اب  على  م��جات  ال�عل�  ل�ل�  ال�لاب  ل�ا  له  م�  أث�  ا��ابي  ع�ل�ة  ال�عل�  
               وم�  ث�  ی�ث�  على  م���اه�  �ال��حلة  ال�����ة  في  ت�ر��  ك�ه  ال��  ��فه  خاصة  وم��ج  كل�ات  

 ال����ة   ال��اض�ة   ��فه   عامه.  
               وه�ا  ما  ��اول  ال�اح��ن  ال�ص�ل  إل�ه  م�  خلال  اس���ام  ن��ذج  ����  ت��ي  ومع�فة  
               أث�ه  على  �ع�  ن�اتج  ال�عل�  ل�ق�ر  أساس�ات  ك�ة  ال��  ل�لاب  كل�ة  ال����ة  ال��اض�ة  جامعة  ال�اد�  

 ال��ی�.  
  ثان�ا:   ه�ف   ال���:   

 یه�ف   ال���   ال�ع�ف   علي    تاث��   وح�ه   ت�ر���ة   �اس���ام   ن��ذج   ����ت��ي   علي   تعل� 
 مهاره   ال�����   �ال�ث�   عال�ا   ل�لاب   الف�قة   ال�ان�ة   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة   جامعة   ال�اد�   ال��ی�.  

  ثال�ا:   ف�وض   ال���:   
 دلالة   الف�وق   ب��   م��س�ات   ال��اس��   الق�لي   وال�ع��    لل����عة   ال�ا��ة   ل�الح  1-

 ال��اس   ال�ع��   في   تعل�   ال�����   �ال�ث�   عال�ا   ل�لاب   الف�قة   ال�ان�ة   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة   جامعة  
 ال�اد�   ال��ی�.  

 دلالة   الف�وق   ب��   ال��اس��   وال�ع��ة   لل����عة   ال������ة   ل�الح   ال��اس   ال�ع��   في   في  2-
 تعل�   ال�����   �ال�ث�   عال�ا   ل�لاب   الف�قة   ال�ان�ة   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة   جامعة   ال�اد�   ال��ی�.  

 دلالة   الف�وق   في   ال��اس��   ال�ع�ی��   لل����عة   ال������ة   وال����عة   ال�ا��ة   ل�الح  3-
 ال����عة   ال������ة   في   في   تعل�   ال�����   �ال�ث�   عال�ا   ل�لاب   الف�قة   ال�ان�ة   كل�ة   ال����ة  

 ال��اض�ة   جامعة   ال�اد�   ال��ی�.  
  را�عا:   �ع�   ال���ل�ات   ال�اردة   في   ال���:   

  أ-   ن��ذج   ����ت��ى:   
 ن��ذج   ی��   ��ه   ت�ل��   الأف�ار   ال�ي   �ق�م   بها   ال��عل��ن   وال�ي   تق�ده�   إلي   إعادة   ت����   ب�اء   ال�فا���  

 وال�ص�ل   علي   العلاقات   ف��د�   ذل�   ل��ق��   ال�عل�   ذ�   ال�ع�ي(  9:    45)  
  ب-م��جات   ال�عل�:   

 �انه   ما   ی��قع   م�   ال�ال�   مع�ف�ه   وفه�ه   او   ���ن   قادرا   علي   إ�هاره   �ع�   الان�هاء   م�   ع�ل�ة  
 ال�عل�.   (  8:    27)  
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  خام�ا:ال�راسات   ال�ا�قة   
  اولا:   ال�راسات   الع���ة   

             1-دراسة  "فا��ة  م���  فل�فل"  (  2015م)  (  17)  واس�ه�ف�  ال�راسة  "ال�ع�ف  علي  تأث��  اس���ام  
            ن��ذج  ����  ت��ي  علي  تعل�  �ع�  مهارات  ال��ة  ال�ائ�ة  وال����ل  ال�ع�في  والات�اهات  
           ال�عاون�ة  ل�لام��  ال�لقة  ال�ان�ة  م�  ال�عل��  الاساسي"،  واس���م�  ال�اح�ة  ال��هج  ال�����ي  
              ل�لائ��ة  ل���عة  ال���،  واش��ل�  ع��ة  ال�راسة  علي  ع�د  (  50)  تل���ة،  و�ان�  م�  أه�  ال��ائج  
               ال�ي  ت�صل�  ال�ها  ال�اح�ة  أن  ن��ذج  ����  ت��ي  له  تاث��  ا��ابي  اف�ل  في  ال����ل  ال�ع�في  

 وتعل�   ال�هارات   والات�اهات   ال�عاون�ة.  
  ثان�ا:ال�راسات   الأج���ة   

           1-دراسة  "لي  وه��ن   Lee  ,Hyeon (2008م)(  29)ه�ف�  إلي  ال�ع�ف  علي  فعال�ة  إس���ام  
            إس��ات���ة  ال�عل�  ال��ل���  وال�غ��ة  ال�اجعة  الف�ق  مع���ة  علي  ال�����  ال�اتي  وع�ل�ة  ال��ل��  
          وال����ل  ال�راسي  في  العل�م  ،واس���م  ال�اح�ان  ال��هج  ال�����ي،واش��ل�  الع��ة  (  223)�ال�ا  
              م�  �لاب  جامعة  ش�ال  ال�لا�ات  ال����ة  ،و�ان�  م�  أه�  ال��ائج  تف�ق  ال����عة  ال������ة  علي  

 ال����عة   ال�ا��ة   في   ال�����   ال�اتي   وع�ل�ة   ت�ل��   الأف�ار   وال����ل   ال�راسي.  
 سادسا:خ�ة   و�ج�اءات   ال���  

 أولا:م�هج   ال���  
 اس���م�   ال�اح�ه   ال��هج   ال�����ي   ذو   ال�����   ال�����ي   ل����ع���(   ت�����ة/   ضا��ه)    

 وذل�   ل�لائ��ة   ل���عة   ال���.  
  ثان�ا:م���ع   ال���   

 ی���ن   م���ع   ال���   م�   �ال�ات   الف�قة   ال�ان�ة   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة-جامعة   ال�اد�  
 ال��ی�   للعام   ال�امعي    2018/2019،   وال�الغ   ع�ده�   (  30)   �ال�ة.  

  ثال�ا:ع��ة   ال���   
 ت�   اخ��ار   ع��ة   ال���   �ال���قة   الع���ة   و�لغ   ع�ده�   (  20)   �ال�ة   م�   �ال�ات   الف�قة  
 ال�ان�ة   ��ل�ة   ال����ة   ال��اض�ة-جامعة   ال�اد�   ال��ی�   للعام    2018/2019م،   وت�   تق���ه�   إلي  

 م���ع���   م��او����   إح�اه�ا   ضا��ة   والأخ��   ت�����ة   �الإضافة   إلي   ع�د   (  10)   �ال�ات   كع��ة  
 اس��لا��ة   وج�ول(  1)   ی�ضح   ذل�.  

  
 ج�ول(  1)  

   ت�ص��   ل����ع   وع��ة   ال���  

 را�عا:ال��ص��   الإح�ائي   لع��ة   ال���   في   ال��غ��ات   ق��   ال���  
  ق�   قام�   ال�اح�ة   �إج�اء   ال��ص��   الإح�ائي   لع��ة   ال���   وال�الغ   ق�امها(  20)�ال�ة   ف  

 ال��غ��ات   الأساس�ة،والاخ��ارات   ال��ن�ة   وال�هار�ة   ،وج�ول   (  2)   ی�ضح   ذل�.  
 ج�ول(  2)  

 ال���س�   ال��ابي   والان��اف   ال���ار�   وال�س��   ومعامل   الال��اء   في   مع�لات   ال���   لل����عة   ال������ة  
 وال�ا��ة(ن=.....  20)  
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 الع��ة   الاس��لا��ة   الع��ة   الأساس�ة   ال����ع   الأصلي   م  

 1   30   20   10  



  
  م�لة   ال�اد�   ال��ی�   لعل�م   ال��اضة   

  

             ی��ح  م�  ج�ول  (  2)  ت�ان�  ع��ة  ال���  �ال����عة  ال�ا��ة  وال����عة  ال������ة،  ح��  أن  
             معاملات  الال��اء  للع��ة  في  ال��غ��ات  ق��  ال���  ت��واح  ماب��(±  3)م�ا  ����  إلي  إع��ال�ة  ت�ز�ع 

 الع��ة   في   تل�   ال��غ��ات.  
  
  

  خام�ا:الاخ��ارات   
  أولا:الاخ��ارات   ال��ن�ة   

            قام�  ال�اح�ة  ب��ل�ل  ال�����  ع�  ����  الإ�لاع  علي  ع�د  م�  ال��اجع  العل��ة    
             لع�اص�  الل�اقة  ال��ن�ة  ال�اصة  ���ة  ال��  وذل�  ل���ی�  اك��  الع�اص�  ال��اس�ة  لل���  ال�الي  

 مل��(  2).  
              -وق�  ارت��  ال�اح�ة  الع�اص�  ال�ي  ح�ل�  علي  ن��ة  م���ة   70%  فأك��  م�  م���ع  اتفاق  

  ال���اء   وت�   ت��ی�   ع�اص�   الل�اقة   ال��ن�ة   ال�اصة   في   ك�ة   ال��   ف   الع�اص�   ال�ال�ة:   
 (الق�ة   الع�ل�ة-الق�رة   الع�ل�ة-ال�قة-ال��عة   -ال�شاقة).  

  ل���ی�   ان��   الاخ��ارات   ال��ن�ة   للع��ة   ق��   ال���،   قام�   ال�اح�ة   �ال���ات   ال�ال�ة:   
             -قام�  ال�اح�ة  �اس��لاع  رأ�  ال���اء  في  م�ال  ك�ة  ال��  مل��  (  3)ح�ل  الاخ��ارات  ال��ن�ة  
            الاك��  ارت�ا�ا  ��هارات  ك�ة  ال��(ال�����  �ال�ث�  عال�ا)  و��ل�  ت�  الاس�عانه  �ال��اجع  العل��ة  
        وال�راسات  ال�ا�قة  ك�راسة  "جلال  ك�ال  سال�"(  2002م)(   3)،"ح�ان  م���  أح��"(  2005م)(   6)،  
       "ك�ال  سل��ان  ح��"(  2007م)(   19)،"ك�ال  ع��  ال����  ز���ن،"�م���  ص��ي  
         ح�ان��"(  2002م)(  20)،  ال��ت��ة  ���ض�ع  ال���  �غ�ض  ح��  ع�اص�  الل�اقة  ال��ن�ة  

 ال�اصة   بل��ة   ك�ة   ال��.  
 �ع�   ان   قام�   ال�اح�ة   ب���ی�   الاخ��ارات   لع�اص�   الل�اقة   ال��ن�ة،   ت�   ع�ض   الاخ��ارات   ال�ي  

 ح�ل�   علي   اعلي   ن��ة   م���ة   م�   ال���اء،   م�   خلال   اس��ارة   اس���ان   ل���ی�   ان��ها   وأه�ها  
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 وح�ة   ال��انات   م  
 ال��اس  

 ال����عة   ال�ا��ة   ال����عة   ال������ة  

 معامل   ال�س��   ع   م  
 معامل   ال�س��   ع   م   الال��اء  

 الإل��اء  

  1.88   19   3.80   164.05   1.51   19   3.13   163  س�   ال��ل    1 

  0.19   65   6.8   66.43   1.60   68.7   6.13   67.7  ك��   ال�زن    2 

  0.87   19.44   0.55   19.4   0.91   19.57   0.61   19.41  س�ة   ال��    3 

 الاخ��ارات   ال��ن�ة   وال�هار�ة   أ  

 وث�   الع���   م�    1 
  0.59   154   0.08   153.8   0.74   155   0.10   154  س�   ال��ات  

  0.23   7   0.23   6.77   0.43   6   0.21   6.42  ثان�ة   س�عة    30  م��    2 

 ال���    3 
  0.54   11   1.30   11.22   0.65   11.66   1.69   11.55  ثان�ة   ال����ي  4×  30م  

 ال�����   علي   ال�وائ�    4 
  0.86   7   1.45   6.67   0.91   2.90   1.46   6.87  الع�د   ال���اخلة  

 رمي   ك�ة   ���ة   لاق�ي    5 
  0.35   13   2.4   12.8   0.71   14.05   0.36   13.29  م��   م�افة   م�   ال��ات  

  0.08   1.30   1.04   2.03   0.11   2   0.53   1.35  ع�د   ال�����   �ال�ث�   عال�ا    6 



  
  م�لة   ال�اد�   ال��ی�   لعل�م   ال��اضة   

  

 لل���   ال�الي،   وق�   ت�   اخ��ار   الاخ��ارات   ال�ي   ح�ل�   علي   اعلي   ن��ة   م���ة   م�   ال���اء  
 وارت��   ال�اح�ة   ب���ة  70%   فأك��   وال��ول   ال�الي(  3)   ی�ضح   الاخ��ارات   ال�ي   ت�   الاتفاق   عل�ها  

  . 
  

 ج�ول(  3)  
 ال���ة   ال����ة   لأراء   ال���اء   ح�ل   أه�   الاخ��ارات   ال��ن�ة   (ن=  10)  

             ی��ح  م�  ج�ول  (  3)  أراء  ال�ادة  ال���اء  ال���ة  ال����ة  في  أن��  الاخ��ارات  ال�ي  
             ت���  ع�اص�  الل�اقة  ال��ن�ة  ح��  ت�اوح�  ال���ة  ال����ة  ماب��  (  70%:   100%)  وق�  ارت��  

 ال�اح�ة   ب���ة    70%   فأك��   م�   م�افقة   ال�ادة   ال���اء   مل��   (  3).  
   1- ال�عاملات   العل��ة   للاخ��ارات   ال��ن�ة:   

 أ-ح�اب   ال��ق:  
          اس���م�  ال�اح�ة  (ص�ق  ال������)لا��اد  معامل  ص�ق  الاخ��ارات  وذل�  م�  خلال  
                ع�ض  الاخ��ارت  ال��ن�ة  ق��  ال���  علي  (  10)  م�  ال���اء  في  م�ال  ك�ة  ال��  لإب�اء  ال�أ�  في  
           الإخ��ارات  وم�اس��ها  ل�����  ال�ال�ات  ع��ة  ال���  وم�  ث�  صلاح��ها  لل�����،و�لغ�  ن��ة  
              م�افقة  رأ�  ال�ادة  ال���اء  (  70%  ،   90%)  وارت��  ال�اح�ة  ن��ة   70%  فأك��  وج�ول  (  3)  

 و��ل�   أص���   الاخ��ارات   صال�ة   لل�����   مل��(  8).  
 ب-ح�اب   ال��ات:  

           قام�  ال�اح�ة  لإ��اد  ال��ات  للاخ��ارات  ال��ن�ة  �اس���ام  ال�����  و�عادة  ال�����  ،ح��  
             قام�  ب�����  الاخ��ارات  على  ع��ة  م�  �ال�ات  الف�قه  ال�ان�ة  كل�ة  ال����ة  ال��اض�ة  جامعه  
              ال�اد�  ال��ی�  وم�  م���ع  ال���  وم�  خارج  ع��ة  ال���  وال�الغ  ع�ده�  (  10)  �ال�ات،  وت�  
               إعادة  ال�����  �فاصل  زم�ي  م�ته  (  15)  ی�م  ث�  ت�  ت���ع  ال��انات  لإ��اد  معامل  الارت�ا�  وج�ول  

 (  4)   ی�ضح   ذل�  
 ج�ول(    4  )  

 معاملات   الارت�ا�   ب��   ال�����   الأول   وال�����   ال�اني   في   الاخ��ارات   ال��ن�ة.....(ن=  10)  
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 ال���ة   ال����ة   ال���ار   ال�فات   ال��ن�ة   الاخ��ارات   ال��ن�ة  
 -رمي   ك�ة   ی�   لا�ع�   م�افة   م�  

  %90   9  الق�ة   الع�ل�ة   ال��ات.  

  %80   8  الق�رة   الع�ل�ة   -ال�ث�   الع���   م�   ال��ات.  
  %100   10  ال��عة   -  30م   ع�و.  

 -ال���   ال����ي    3م�ات   ×  
  %80   8  ال�شاقة    9م.  

  %70   7  ال�قة   -ال�����   علي   ال���عات.  

 ���ة   "ر"  إعادة   ال�����   ال�����   الاخ��ارات   ال��ن�ة   م  
 ع   م   ع   م  

 اخ��ار   رمي   ك�ة   ی�   لا�ع�   م�افة   م�    1
 12.9  2.4   12.8  ال��ات  

 5   3.31   0.81  

 .153 اخ��ار   ال�ث�   الع���.    2
 8   0.08  153. 

 90   0.14   0.77  

  0.87   0.88   7.19   0.23   6.77  اخ��ار    30  م   ع�و.    3



  
  م�لة   ال�اد�   ال��ی�   لعل�م   ال��اضة   

  

       أن   ���ة"   ر"   ع��   م����    0.05=  0.632 
              ی��ح  م�  ج�ول(  4)  أن  ه�اك  علاقة  ارت�ا��ة  دالة  إح�ائ�ا  ب��  ال�����  و�عادة  ال�����  ،م�ا  

 ی�ل   علي   ث�ات   الاخ��ارات   ال��ن�ة   وال�هار�ة   ق��   ال���.  
  

  ثان�ا:الاخ��ارات   ال�هار�ة   
             قام�  ال�اح�ة  �اس��لاع  رأ�  ال���اء  في  الاخ��ارات  ال�هار�ة  ال��اس�ة  مل��  رق�  (  5)  وق�  
              ارت��  ب���ة   70%  فأك��  م�  رأ�  ال���اء  وال��ول  ال�الي  ی�ضح  الاخ��ارات  ال�ي  ت�  الاتفاق  

 عل�ها   ون��ة   م�افقة   ال���اء   عل�ها   مل��(  1)،وج�ول(  5)   ی�ضح   ذل�.  
 ج�ول(  5)  

 ال���ة   ال����ة   لأراء   ال���اء   ح�ل   أه�   الاخ��ارات   ال�هار�ة   (ن=  10)  

                ل���ی�  أه�  الاخ��ارات  ال�ي  ت���  ال�����  ال�هار�  في  ك�ة  ال��  وعل�ه  أم��  ال�ق�ف  علي  
           الاخ��ارات  اللازمة  له�ا  ال���  ومل��(  6)  ی�ضح  ه�ه  الاخ��ارات  م�اصفاتها  أدائها  و���قة  

 ال����ل.  
   1-ل�عاملات   العل��ة   للاخ��ارات   ال�هار�ة:   

  أ-ح�اب   ال��ق:   
            اس���م�  ال�اح�ة  (ص�ق  ال������  )  لإ��اد  معامل  ص�ق  الاخ��ارات  وذل�  م�  خلال  
            اس��لاع  رأ�  ال���اء  وا�ه�ت  ن��  اتفاقه�  درجات  عال�ة  للاخ��ارات  و��ضح  ذل�  ج�ول(  5)  
               وفي  ض�ء  آراء  ال�ادة  ال���اء  ت�  اخ��ار  الاخ��ارات  ال�ي  ح�ل�  على  ن��ة   70%  فأك��  م�  

 م���ع   آراء   ال���اء   مل��(  1).  
  ب-   ح�اب   ال��ات:   

 قام�   ال�اح�ة   لإ��اد   ال��ات   للاخ��ار   ال�هار�   �اس���ام   ال�����   و�عادة   ،ح��   قام�  
 ب�����   الاخ��ار   على   ع��ة   م�   �ال�ات   الف�قه   ال�ان�ة   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة   جامعه   ال�اد�   ال��ی�  

 وم�   م���ع   ال���   وم�   خارج   ع��ة   ال���   وال�الغ   ع�ده�   (  10)   �ال�ات،   وت�   إعادة   ال�����  
 �فاصل   زم�ي   م�ته   (  15)   ی�م   ث�   ت�   ت���ع   ال��انات   لإ��اد   معامل   الارت�ا�   وج�ول   (  6)   ی�ضح  

  ذل�:   
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 ���ة   "ر"  إعادة   ال�����   ال�����   الاخ��ارات   ال��ن�ة   م  
 ع   م   ع   م  

 11.2 اخ��ار   ال���   ال����ي    3م�ات×  9م.    4
 2   1.30  12.0 

 3   1.18   0.82  

 اخ��ارال�����   علي   ال���عات    5
  0.49   1.91   7.10   1.87   6.67  ال���اخلة.  

 ال���ة   ال����ة   ال���ار   ال�هارات   الاخ��ارات   ال�هار�ة  

 اخ��ار   ال�����   �ال�ث�   العالي   علي   ه�ف   م��د  
  %70   9  ال�����    60×  60س�.  



  
  م�لة   ال�اد�   ال��ی�   لعل�م   ال��اضة   

  

  
 ج�ول(  6)  

 ال�����   و�عادة   ال�����(   الاخ��ارات   ال�هار�ة)(ن=  10)  

 ���ة   (   ر)   ال��ول�ة   ع��   م����    0,05  =    0,63 
 ی��ح   م�   ج�ول(  6)   أن   ه�اك   علاقة   ارت�ا��ة   دالة   إح�ائ�ا   ب��   ال�����   و�عادة   ال�����   ،م�ا  

 ی�ل   علي   ث�ات   الاخ��ارات   ال��ن�ة   وال�هار�ة   ق��   ال���.  
  سادسا:وسائل   وأدوات   ج�ع   ال��انات   

  -الأدوات:   
  قام   ال�اح��ن   �إس���ام   أدوات   وأجه�ة   لل���:   

   (جهاز   ال�س�ام���   ل��اس   ال��ل   �ال�������-م��ان   ��ي   ل��اس   ال�زن   �ال��ل�   ج�ام).  
         (ملع�  ك�ة  ی�-  ساعة  إ�قاف-أق�اع-مقاع�  س����ة-ك�ات  ك�ة  ی�-ش���  ��اس-علامات  

 لاصقة).  
  سا�عا:الإ�ار   العام   ل��ف��   ال�ح�ه   ال�ق��حه   �اس���ام   ن��ذج   ال����ت��ي   

              م�  خلال  ت�ل�ل  ال��ز�ع  ال�م�ي  ال����  ل�ق�ر  أساس�ات  ك�ة  ال��  ل�ال�ات  الف�قة  ال�ان�ة  داخل  
  اللائ�ة   ال�اخل�ة   ال�اصة   ��ل�ة   ال����ة   ال��اض�ة   ت�صل�   ال�اح�ة   إلي   ال��ائج   ال�ال�ة:   

 -ال�ح�ة   ال�عل���ة   ت����   علي   (  5)   م�اض�ات.  
              -ت�ف�  ال�ح�ة  ال�عل���ة  م�  خلال  م�اض�ات  وذل�  ب�اقع  م�اض�ت��  في  الأس��ع  ال�اح�  ك�ا  ه�  

 وارد   �اللائ�ة   ال�اخل�ة   لل�ل�ة.  
 -زم�   ت�ف��   ال��اض�ة   (  120)د��قة.  

               وق�  قام  ال�اح��ن  �اس��لاع  رأ�  ع�د  (  10)  خ���  في  م�ال  ك�ة  ال��  وذل�  ل���ی�  ع�د  
             ال��اض�ات  ال�ي  ت�اس�  ت�ر��  مهاره  ال�����  �ال�ث�  ��ق�ر  ك�ة  ال��  للع��ة  (ق��  ال���)،  

 وج�ول   (  8)   مل��(  7)   ی�ضح   ما   ت�صل�   ال�اح��ن   إل�ه.  
 ج�ول   (  8)  

 ت�ز�ع   ع�د   ال��اض�ات   ال�ي   ت�اس�   ل��ر��   مهاره   ال�����   �ال�ث�   عال�ا   فى   ك�ه    ال��  

            ی��ح  م�  ج�ول(  8)  اتفاق  أراء  ال�ادة  ال���اء  ب���ة  ت��اوح  ماب��  (  80%:   90%)علي    
              أن  مهارة  ال�����  ت��غ�ق  خ��  دروس،  وذل�  ����  صع��ة  ه�ه  ال�هارات  ع��  تعل��ها  ح��  
             بلغ  ع�د  ال��اض�ات  (  5)  م�اض�ات  ب�اقع  م�اض�ت��  اس����ا  ،ث�  قام�  ال�اح�ة  �اس��لاع  رأ�  
              ع�د(  10)  م�  خ��اء  ك�ة  ال��  ل���ی�  زم�  أج�اء  م��نات  ال��اض�ة  ال�عل���ة،  مل��  (  7)  و��ضح  

 ذل�   ج�ول   (  9)  
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 ���ة   ر   ال�����   ال�اني   ال�����   الأول   الاخ��ارات   ال�هار�ة   م    ع   م   ع   م  

 اخ��ار   ال�����   �ال�ث�   العالي   علي    3 
  0,92   1,40   4,20   0,97   4,40  ه�ف   م��د   (  60×  60)س�.  

 مهارات(   ق��   ال���)   ك�ة   م  
 ال��  

 ت��ی�   ع�د   ال��اض�ات  
 ال���ة   ال����ة  ال���ار  

 1   2   3   4   5   6  
  %100   10    √           ال�����   �ال�ث�   عال�ا    3



  
  م�لة   ال�اد�   ال��ی�   لعل�م   ال��اضة   

  

 ج�ول(  9)  
 أراء   ال���اء   في   ت��ی�   ال��ز�ع   ال�م�ي   لأج�اء   ال��اض�ة   ال���لفة   داخل   ال�ح�ة   ال�عل���ة   (ن=  10)  

              ی��ح  م�  ج�ول(  9)  اتفاق  أراء  ال�ادة  ال���اء  ب���ة  ت��اوح  ماب��  (  80%:   100%)  علي  ان  
  ال��ل   ال�����ي   لل�ح�ة   ال�عل���ة   ���ن   علي   ال���   ال�الي:   

 -الأع�ال   الإدار�ة   (  5)   ق   وت����   ت���ل   لل��اب   و�ع�اد   الأدوات   و�ع�اد   ال�لع�.  
 -ال�ه��ة   العامة   (  15)   ق   و�����   ت����ات   ال��ي   وال���   وت����ات   ل���ع   أج�اء   ال���.  

  -ال�ه��ة   ال�اصة(  10)   ق   ت����:   
 -ت����ات   ل����ة   الع�اص�   الل�اقة   ال��ن�ة   ال�اصة   ���ة   ال��.  

 -ت����ات   م���عة   للع�لات   العاملة   وفقا   ل��ع   ال�هارة   في   كل   وح�ة.  
 -ق�   ت�   ال��ر��   ال��ء   ال�اص   �ال�ه��ة   (العامة-ال�اصة)   علي   ال����ع���   ال�ا��ة   وال������ة.  

  -ال��ء   ال�ئ��ي   (  80)   ق   ی����   مایلي:   
            -ال��رج  في  الاسل�ب  ال���ع  �ال�ل�ة  في  ال��ر��  (ال��ح  والع�ض)  لل����عة  ال�ا��ة  وتعل��  

 ال�هارات   ق��   ال���   وفقا   ل���ذج   ال����ت��ي   لل����عة   ال�����ة.  
 -ش�ح   ال�هارة   و�ع�اء   ن��ذج.  

 -ال��رج   في   ال��ر��ات   ال������ة   لل�هارة   وت���   تغ��ة   راجعة   وت���ح   أخ�اء.  
 -ال��ء   ال��امي   (  10)   ق   ت����ات   ته�ئة   واس��خاء   ع�ل   ال����ع���   ال�ا��ة   وال������ة.  

          وق�  قام�  ال�اح�ة  �ال��ر��  ل�ال�ات  ال����ع���  ال�ا��ة  وال������ة،  م�اض�ات  لل����عة  
          ال������ة  وف�  ن��ذج  ال����ت��ي،  وم�اض�ات  لل����عة  ال�ا��ة  وف�  ���قة  الع�ض  

 ال��ض��ي   ال���عة   في   ال��ر��   ��ل�ة   ال����ة   ال��اض�ة.  
  ثام�ا:ال�راسات   الاس��لا��ة   

   1-ال�راسة   الاس��لا��ة   الأولي:   
 ح�صا   م�   ال�اح�ة   علي   سلامة   الاج�اءات   الإدار�ة   والف��ة   ق�ل   وأث�اء   و�ع�   ت����   الاخ��ارات،   قام  

 ال�اح��ن   �اخ��ار   ع�د(  10)   �ال�ات   م�   الف�قة   ال�ان�ة   م�   م���ع   ال���   وخارج   ع��ة   ال���،  
 لإج�اء   ال�راسة   الاس��لا��ة   الأولي.  

  تاسعا:ال��اس   الق�لي   
 ی���ل   ���ا   ت�   إج�اءه   م�   ت�ف��   ال��اس   الق�لي   لل����ع���   ال������ة   وال�ا��ة   خلال   الف��ة  

 م�(  16/2/    2019م   إلي    17/2/    2019م)   للع��ة   الأساس�ة   .  
  عاش�ا:ال����ة   الأساس�ة   

            ت�  ت�ف��  ال�ح�ه  ال�عل���ة  ال�ق��حه  �اس���ام  ن��ذج  ����ت��ي  (ال����عة  ال������ة)  في  الف��ة  
             م�  (  2/3/   2019م  إلي   16/   3/   2019م)،  وزم�  ال��اض�ة  (  120د��قة)  �الاضافة  الي  وج�د  
             م�اض�ة  في  ب�ا�ة  ال��نامج  ال�عل��ي  ل�ع���  �ال���ذج  ال����ت��ي  وخلال  نف�  الف��ة  ال�ي  ت���  
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 ال���ة   ال����ة   ال���ار   ال�م�   ال�ق��ح   أج�اء   ال��اض�ة  

  %100   10   5دقائ�   الأع�ال   الادار�ة.  

  
 ال�ه��ة  

  %90   9   15دقائ�   ال�ه��ة   العامة.  

  %90   9   10  دقائ�   ال�ه��ة   ال�اصة.  

 ع�ض   م�احل   ن��ذج   ����ت��ي   وال�����  
  %80   8   80دقائ�   الع�لي   لل�ح�ة   ال�عل���ة.  

  %100   10   10دقائ�   ال��ام  



  
  م�لة   ال�اد�   ال��ی�   لعل�م   ال��اضة   

  

             ف�ها  ال�ح�ه  ال�عل���ة  ال�ق��حة  كان  ی��  تعل��  ال�هارات  لل����عة  ال�ا��ة  �ال���قة  ال�قل���ة  وق�  
  راعي   ال�اح�   ما   یلي   ع��   ت����   ال��نامج:   

 ی��   ال��ر��   لل����عة   ال������ة   وفقا   للاس��ات���ة   ال�ق��حة   وان   �ق�م   ال�اح�   ب��ف��   ذل�.  1-
 ی��   ال��ر��   لل����عة   ال�ا��ة   �ال���قة   ال�قل���ة   وان   �ق�م   ال�اح�   ب��ف��   ذل�. 2-
          م�اعاة  ال��ق��  ال�����  لإع�اء  ال��اض�ة  لل����عة  ال������ة  وال�ا��ة  ف�ان�  ال����عة  3-

              ال������ة  ت��  م�اض�تان  م�  كل  أس��ع  في  أ�ام  (ال���  والأح�)  و�ال��ل  في  ال����عة  ال�ا��ة  
 ت��   م�اض�تان   م�   كل   أس��ع   في   أ�ام   (ال���،   الأح�)   ا��ا.  

  
  

 حاد�   ع��:ال��اسات   ال�ع��ة  
           ت��  ال��اسات  ال�ع��ة  ل����ع�ي  ال���  ال�ا��ة  وال������ة  في  ال��غ��ات  (ال��ن�ة-  ال�هار�ة)  
             اع��ارا  م�  21/3/   2019م  إلي  22/3/   2019م  مع  م�اعاة  ال��وف  وال��و�  ال�ي  ت�  ات�اعها  في  

 ال��اسات   الق�ل�ة.  
  ثاني   ع��:ال�عال�ات   الإح�ائ�ة   

 -ال���س�   ال��ابي   -الان��اف   ال���ار�  
 -ال���ة   ال����ة   لل����   -اخ��ارات(ت)  

   -معامل   الارت�ا�-ال�س��  
 -معامل   الإل��اء.  

  ع�ض   ال��ائج   م�اق��ها   وتف���ها:   
    في   ض�ء   ف�وض   ال���   س���   ع�ض   ال��ائج   وتف���ها.  

            دلالة  الف�وق  ب��  م��س�ات  ال��اس��  الق�لي  وال�ع��  لل����عة  ال�ا��ة  ل�الح  ال��اس  ال�ع�� 4-
 في   تعل�   ال�����   �ال�ث�   عال�ا   ل�لاب   الف�قة   ال�ان�ة   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة   جامعة   ال�اد�   ال��ی�. 

             دلالة  الف�وق  ب��  ال��اس��  وال�ع��ة  لل����عة  ال������ة  ل�الح  ال��اس  ال�ع��  في  في  تعل�  5-
 ال�����   �ال�ث�   عال�ا   ل�لاب   الف�قة   ال�ان�ة   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة   جامعة   ال�اد�   ال��ی�.  

           دلالة  الف�وق  في  ال��اس��  ال�ع�ی��  لل����عة  ال������ة  وال����عة  ال�ا��ة  ل�الح  ال����عة  6-
              ال������ة  في  في  تعل�  ال�����  �ال�ث�  عال�ا  ل�لاب  الف�قة  ال�ان�ة  كل�ة  ال����ة  ال��اض�ة  جامعة  

 ال�اد�   ال��ی�.  
 ج�ول(  10)  

 دلالة   الف�وق   ب��   م��س�ات   ال��اسات   الق�ل�ة   وال�ع��ة   لل����عة   ال�ا��ة   في   الاداء   ال�هار�  
 للع��ة   ق��   ال���   (ن=  10)  

 ���ة   "ت"   ال��ول�ة   ع��   م����    0.05  =    1.833 
            ی��ح  م�  ج�ول  (  10)  وج�د  ف�وق  دالة  إح�ائ�ا  ب��  ال��اس��  الق�لي  وال�ع��    

             لل����عة  ال�ا��ة  في  الاخ��ارات  ال�هار�ة  ق��  ال���  ل�الح  ال��اس  ال�ع��  ح��  أن  ج��ع  
 ���ة   (ت)   ال�����ة   أك��   م�   ���ة   (ت)   ال��ول�ة   ع��   م����   دلالة   (  0,05).  
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 الإخ��ارات   م  
 وح�ة  

ال��ا 
 س  

 ف�ق   ال��اس   ال�ع��   ال��اس   الق�لي 
ال���س 
  ��� 

���ة"ت"ا 
 ل�����ة  

 ن��ة  
 ال����    ع   م   ع   م  

 1.7  3.50  الع�د   ال�����   �ال�ث�   عال�ا    1
 2   4.30   0.82   0.80   2.45  22.8 
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  م�لة   ال�اد�   ال��ی�   لعل�م   ال��اضة   

  

 ج�ول   (  11)  
 دلالة   الف�وق   ب��   م��س�ات   ال��اسات   الق�ل�ة   وال�ع��ة   لل����عة   ال������ة   في   الاداء   ال�هار�  

 للع��ة   ل�الح   ال��اس   ال�ع��   ق��   ال���   (ن=  10)  

 ���ة”ت”ال��ول�ة   ع��   م����    0.05  =    1.833 
 ی��ح   م�   ج�ول   (  11)   وج�د   ف�وق   دالة   إح�ائ�ا   ب��   م��س�ي   درجات   ال��اس��   الق�لي   وال�ع��  

 لل����عة   ال������ة   في   الاخ��ارت   ال�هار�ة   ق��   ال���   ل�الح   ال��اس   ال�ع��   ح��   أن   ج��ع  
 ���ة   (ت)   ال�����ة   أك��   م�   ���ة   (ت)   ال��ول�ة   ع��   م����   دلالة   (  0.05).  

 ج�ول   (  12)  
           دلالة  الف�وق  ب��  م��س�ي  ال��اس���  ال�ع�ی��  لل����عة  ال�ا��ة  وال������ة  في  الاخ��ارات  

 ال�هار�ة   في   ك�ة   ال��   (ن=  20)  

 ���ة"ت"ال��ول�ة   ع��   م����    0.05  =    1.734 
             ی��ح  م�  ج�ول  (  12)  وج�د  ف�وق  دالة  اح�ائ�ا  ب��  م��س�ي  درجات  ال��اس��  ال�ع�ی��  
          لل����عة  ال������ة  وال�ا��ة  في  الاخ��ارات  ال�هار�ة  ق��  ال���  ل�الح  ال����عة  
              ال������ة  ح��  أن  ج��ع  ���ة(ت)  ال�����ة  أك��  م�  ���ة  (ت)  ال�����ة  أك��  م�  ���ة  

 (ت)   ال��ول�ة   ع��   م����   دلالة   (    0.05).  
  ثان�ا:   تف���   ال��ائج   وم�اق��ها:   

             ی��ح  م�  ج�ول  (  10)  وج�د  ف�وق  دالة  إح�ائ�ا  ب��  ال��اس��  الق�لي  وال�ع��  لل����عة  
 ال�ا��ة   في   الاخ��ارات   ال�هار�ة   ل�الح   ال��اس   ال�ع��.  

              وتع�و  ال�اح�ة  ه�ا  ال�ق�م  إلي  ال���قة  ال�ع�ادة  (ال��ح  وأداء  ال���ذج  )  م�  ال�عل�  وأداء  
              ال�هاراة  م�  ال�ال�ات  ول�ل�  ساع�  علي  فه�  ���قة  أداء  ال�هارة  ح��  ال��ارسة  وال���ار  م�  
             جان�  ال�ال�ات  و��ام  ال�عل�ة  ب����ح  الأخ�اء،  و�ع�اء  ف��ة  واض�ة  ع�  ك���ة  الاداء  ال�ل��  
              أث�اء  ع�ل�ة  ال�عل�،  م�ا  أتاح  الف�صة  لل�عل�  ���ل  ج��  �الاضافي  الي  ��ام  ال�عل�ة  ب�ق���  
              م���عة  م�  ال��ر��ات  ال���رجة  م�  ال�هل  لل�ع�  وم�ارس�ها،  م�ا  كان  له  الأث�  الا��ابي  علي  

 كفاءة   الأداء.  
           وه�ا  ی�ف�  مع  ن�ائج  دراسة  كل  م�"فا��ة  م���  فل�فل"  (  2015م)(  17)،"م�ف�  س���"  
         (  2003م)(   24)،  "فا��ة  م���،  وم�ف�  س���"(  2005م)(   16)،  و��ل�  ی��ق�  ص�ة  الف�ض  
             الأول  وال��  ی��  علي"ت�ج�  ف�وق  ذات  دلالة  إح�ائ�ة  ب��  م��س�ي  درجات  ال��اس��  الق�لي  

 وال�ع��   لل����عة   ال�ا��ة   في   تعل�   مهاره   ال�����   �ال�ث�".  
             و���ح  م�  ج�ول  (  11)  وج�د  ف�وق  دالة  اح�ائ�ا  ب��  م��س�ي  درجات  ال��اس��  الق�لي  
            وال�ع��  لل����عة  ال������ة  في  الاخ��ارات  ال�هار�ة  ل�الح  ال��اس  ال�ع��  وتع�و  ال�اح�ة  ذل�  
              الي  اس���ام  ن��ذج  ����ت��ي  ح��  ساع�  علي  جعل  ال�ال�ات  أك��  إ��اب�ة  وتفاعل�ة  وذل�  م�  
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 وح�ة   الإخ��ارات   م  
 ال��اس  

 ف�ق   ال��اس   ال�ع��   ال��اس   الق�لي  
ال���س�ي 

 ن  

���ة”ت 
”ال���� 
 �ة  

 ن��ة  
 ال����    ع   م   ع   م  

 0.7  6.20   1.20   4.10  الع�د   ال�����   �ال�ث�   عال�ا    1 
 9   2.10   4.58   51.22  

 وح�ة   الإخ��ارات   م  
 ال��اس  

 ال����عة   ال������ة   ال����عة   ال�ا��ة  
 ���ة”ت”   ف�ق   ال���س���  

 ال�����ة    ع   م   ع   م  

 ال�����   �ال�ث�    1 
  5.27   1.90   0.79   6.20   0.82   4.30  الع�د   عال�ا  



  
  م�لة   ال�اد�   ال��ی�   لعل�م   ال��اضة   

  

             خلال  ال��اق�ة  وال��ار  والإجا�ة  علي  الأس�لة  م�ا  أتاح  ال��ار�ة  الا��اب�ة  والق�رة  علي  اك��اف  
              أداء  ال�هارات  وت�ل�ل  كل  ج�ء  ف�ها  �الاضافة  إلي  ال�����  م�  خلال  ال�عائ�  ال�عل���ة  (ورقة  
             ال���ار-و��وت  تعل���ة  )  ال��  ع�ل  علي  اس���ار  ال�غ��ة  ال�اجعة  ال��ت��ة  ��ل  خ��ة  وال��  
             ساع�  علي  اتقان  الأداء  إلي  جان�  ال��ر��ات  ال����قة  م�ئ�ة،  واس���ام  ن��ذج  ����ت��ي  أد�  

 الي   ال�ص�ل   الي   ال��اد�   و�دراك   ال�فا���   والعلاقات   ب��ها.  
            وت��  ال�اح�ة  وص�ل  ال�ال�ات  لل���ل�ات  ال�ع���ة  ��عل  م�  ال�عل�مة  صع�  ن��انها  وذل�  
              ی�د�  ل��ادة  ال����ل  ال�ع�في  وز�ادة  داف��ة  ال�ال�ات  ن��  الاس���ار  في  ال�عل�،  ك�ا  ان  ال�عاون  
             في  م���عات  صغ��ة  ساع�  علي  اك��اب  ال���ة  و  الع�ل  ب�وح  الف���  وم�اع�ة  ال�ال�ات  
             �ع�ه�  في  ال�ص�ل  الي  الأداء  ال���ح  وه�ا  ی�ف�  مع  ن�ائج  دراسة  كل  م�"فائ�  
    ح��"(  2012م)(   18)،"س�زان  خل�ل"(  2010م)(   12)،"س��  مع�ض"(  2009م)(   10)،"ناص�  ع��  
       ال�ازق"(  2002م)(   27)،"س��م���  ع��  ال����"(  2000م)(   9)،وال�ي  أك�ت  ن�ائ�ه�  علي  فعال�ة  
              ن��ذج  ����ت��ي  في  ال�عل�  ،  و��ل�  ی��ق�  ص�ة  الف�ض  ال�اني  وال��  ی��  علي”ت�ج�  ف�وق  
             ذات  دلالة  إح�ائ�ة  ب��  م��س�ي  درجات  ال��اس��  الق�لي  وال�ع��  لل����عه  ال������ة  في  تعل�  

 مهاره   ال�����   �ال�ث�”.  
             و���ح  م�  ج�ول  (  12)  وج�د  ف�وق  ذات  دلالة  إح�ائ�ة  ب��  م��س�ي  درجات  ال��اس��  

 ال�ع�ی��   لل����ع���   ال������ة   وال�ا��ة   في   الاخ��ارات   ال�هار�ة   .  
             وه�ا  ����  الي  ان  اس���ام  ن��ذج  ال����ت��ي  ساه�  ���رة  واض�ة  في  بل�غ  الأه�اف،  
               ح��  ���ث  ال�عل�  في  ا�ار  ب�ائي  �ال�فاعلات  ب��  ال�ال�ات  أث�اء  ع�له�  معا  �الاضافة  الي  أنه  
              ی�ف�  ال�ع���  الف�ر�  ال��  ت�لقاه  كل  �ال�ة  في  ال����عة  و�ثارة  تف���ه�  م�  خلال  اس���ام  
             الأن��ة  ال�عل���ة  ال���لفة  ال�ي  قام�  ب��ف��ها  كل  م���عة  م�  ال����عات،  وذل�  م�  خلال  
             دعائ�  ال�عل�  (ال��وت  ال�عل���ة-ورقة  ال���ار  )  ال��  أسه�  في  ت�ه�ل  فه�  ال�عل�مات  واس��عابها  
               و�دراك  ال�ع�ي،  كل  ذل�  ساع�  علي  ت����  ت��ر  ص��ح  لل�هارة  م�ا  ساه�  ���رة  واض�ة  في  
             بل�غ  الأه�اف  ��ا  ی��اس�  مع  ق�رات  واح��اجات  ال�ال�ات  ووضعه�  م�ضع  ال����ف  م�ا  ��عل�  

 أك��   إ��اب�ة.  
             م�ا  ��ف�  ال��عل���  لل��ام  �الأن��ة  وت����  ال��ر��ات  وال�ص�ل  للأداء  الأم�ل  م�  خلال  ما  
               ���ح  م�  أس�لة  والاجا�ة  عل�ها  م�ا  ی�د�  لل�ص�ل  لل�ع�فة  �أنف�ه�  م�ا  ���ن  له  �الغ  الأث�  

 الا��ابي   لاك��ابه�   �ال�عل�مات.  
             وت��  ال�اح�ة  أن  ن��ذج  ����ت��ي  ���ع  ال�ال�ات  علي  ت����  ت��ر  ح��ي  ع�  الأداء  
             وت���  أج�اء  ال�هارة  و�س�عادة  ال�عل�مات  ال�ع���ة  وال����ة  ع��  ال�اجة  ال�ها  م�  خلال  ال�عائ�  
        ال�عل���ة  (ال��وت  ال�عل���ة-وورقه  ال���ار)،  وفي  ه�ا  ال��د  ����"فائ�  
           ح��"(  2012م)(   18)أن  ال�عل�  وفقا  ل���ذج  ����ت��ي  ی�د�  الي  اس��عاب  لل�فا���  ���ل  أف�ل  

 م�   خلال   ب�اء   ال�عارف   ال��ی�ة   و�عادة   ت����   ال���ات   وال�عارف   ال�ا�قة.  
               ك�ا  ت��  ال�اح�ة  ان  إثارة  الأس�لة  والاجا�ة  عل�ها  وال��ار  وال��اق�ة  في  الاجا�ة  أسه�  في  فه�  
             ال�عل�مات  واس��عابها،  وذل�  �الأخ�  في  م�حل�ي  ال��ه��  وال�����  وال�ي  ت�د�  الي  إث�اء  ال���ة  
            ال�ع���ة  لل�ل���ات،  وال�ي  م���ه�  م�  الفه�  وت����  ال�فا���،  واس���ام  ال�عائ�  ال�عل���ة  (ك�وت  

 تعل���ة-وورقة   م��ار)   .  
          وه�ه  ال�راسة  ت�ف�  مع  دراسة  كل  م�"س�اح  م���  صالح"(  2012م)(   11)،"  م�ح�  
"(  2009م)(   23)،نهلةع��ال�ع�ي"(  2007م)(   28)،"ام��ةع��في"(  2004م)(   2)،"ناص�ع��ال�ازق"(  2

   002م)(   27)،"س��م���   ع��   ال����"(  2000م)(   9).   
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  م�لة   ال�اد�   ال��ی�   لعل�م   ال��اضة   

  

             وال�ي  أك�ت  ن�ائ�ه�  علي  أه��ة  ن��ذج  ����ت��ي  في  ال�عل�،  و�ه�ا  ی��ق�  ص�ة  الف�ض  
             ال�ال�  وال��  ی��  علي"ت�ج�  ف�وق  ذات  دلالة  إح�ائ�ة  ب��  م��س�ي  درجات  ال��اس��  ال�ع�ی��  

 لل����ع���   ال������ة   وال�ا��ة   في   تعل�   مهاره   ال�����   �ال�ث�   عال�ا".  
 الاس���اجات   وال��ص�ات  

  الاس���اجات:   
           في  ض�ء  ه�ف  ال���  وال��هج  العل�ي  ال�����م،  واج�اءاته،  وم�الات  ال���  ال���لفة،    

            وفي  ن�اق  ع��ة  ال���،  وال��ل�ل  الأح�ائي  وال��اق�ة  ل��ائج  ال���،  ت����  ال�اح�ه  م�  
  ال��صل   إلي   اس���اجات   الأت�ة:   

              1-اس���ام  ال���قة  ال�قل���ة  (ال��ح  وال���ذج)  كان  له  تأث��  إ��ابي  في  تعل�  مهاره  ال�����  
 �ال�ث�   عال�ا.  

             2-اس���ام  ن��ذج  ����ت��ي  أ�ه�  ت���  في  تعل�  مهاره  ال�����  �ال�ث�  عال�ا  لأف�اد 
 ال����عة   ال������ة.  

              3-  ت�ث�  ال�ح�ه  ال�عل���ة  ال�ق��حه  �اس���ام  ن��ذج  ال����ت��ي  تأث��ا  إ��اب�ا  في  تعل�  مهاره  
 ال�����   �ال�ث�   عال�ا.  

              4-  ن��ذج  ال����ت��ي  فعال  في  اس��ارة  و�ع�  ال��ا�  وال����ة  في  ال��عل���  وز�ادة  ثق�ه�  
 �أنف�ه�.  

    ت�ص�ات   ال���:   
               في  ض�ء  ما  قام�  �ه  ال�اح�ه  م�  دراسة  ومات�صل�  إل�ه  م�  ن�ائج  واس��لاصات  تق�م  ال�اح�ه  

  ال��ص�ات   الأت�ة:   
  1-���عة   ن��ذج   ال����ت��ي   ��ه�   في   ت�ق��   أه�اف   ت�ر��   ك�ة   ال��   الإج��ا��ة.  

               2-ت�ر��  القائ���  علي  ت�ر��  ك�ة  ال��  علي  ك���ة  اس���ام  ال�عل�  ال��ل���  في  تعل��  الأن��ة  
 ال���لفة   ��ل�ات   ال����ة   ال��اض�ة. 

  3-الإه��ام   ب�فع�ل   ال����ة   ال��ائ�ة   م�   خلال   اس���ام   ��ق   ت�ر��   تق�م   علي   ه�ه   ال���قة.  
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 قائ�ة   ال��اجع  
  اولا   :ال��اجع   �اللغة   الع���ة   

 إس�اء   عا�ي   م���   اله�لي :"فاعل�ة   ال�س�م   ال�����ة   وال�فاعل   ال��اش�   في   ت���ة   مفا���  1.
 الأش�ال   اله��س�ة   وف�   ن���ة   ����   ت��ي   ال�قا��ة   الاج��ا��ة   ل��   �فل   ما   ق�ل   ال��رسة"،  

 رسالة   ماج����،   ق��   دراسات   ال�ف�لة،   جامعة   ال�ل�   ع��   الع���،   ال��ل�ة   الع���ة   ال�ع�د�ة،  
  2015م.  

 أم��ة   م���   ع��في :"   فاعل�ة   ال��ر��   وفقاً   ل���ذج   ال�عل��   ال��ل���   في   ت���ل   مادة   العل�م  2.
 وت���ة   ال�ف���   الإب��ار�   وداف��ة   الإن�از   ل��   تلام��   ال��حلة   الإع�اد�ة"،   رسالة   د���راه   غ��  

 م���ره،   كل�ة   ال����ة،   جامعة   القاه�ة،   القاه�ة،    2004م.  
 جلال   ك�ال   سال� :"   ك�ة   ال��   ال��ی�ة"،   م��عة   الإس�اء،   ب�رسع��،  2002م.  3.
 ح��   ز���ن،   ك�ال   ز���ن :"ال�عل��   وال��ر��   م�   م���ر   ال��ائ�ة"،   عال�   ال���،   القاه�ة  4.

   2003م 
 ح��ة   ع��   ال����   ال��ا�عة :"أث�   ب�نامج   ت�ر��ي   م����   إلي   ن���ة   ����   ت��ي   في   ت���ة   ���ة  5.

 ال�ات   ومهارات   ال��ادة   ل��   �ل�ة   ال�ف   ال�ام�   الأساسي"،   ���   م���ر،   دراسات   العل�م  
 ال�����ة،   ال��ل�  44،   الع�د  1،   الأردن،    2014م  

 ح�ان   م���   أح�� :   "   أث�   اس���ام   �ع�   أسال��   ال��ر��   علي   م����   الأداء   ل�ع�  6.
 ال�هارات   الأساس�ة   في   ك�ة   ال��   ل�ال�ات   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة   جامعة   أس���"،   رسالة  

 د���راة،   غ��   م���رة   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة،   جامعة   أس���،  2005م.  
 ح��ر   ح��   ال�عق��ي :"فاعل�ة   ب�نامج   ت�ر��ي   ل����ة   ال�فا���   العل��ة   (ال�ای�ل�ج�ة   )   لا�فال  7.

 ر�اض   الأ�فال   علي   وف�   ن���ة   (����ت��ي   )   في   م�ی�ة   ك��لاء"،   ���   م���ر،   ال�����  
 ال���ي   لأ��اث   الف��   وال�قافة،   م�ل�  7،   ج�ء    16،   ك��لاء،   الع�اق،    2014م.  

 د��لان   ك����� :"ص�اغه   م��جات   ال�عل�   واس���امها"،   ت�ج�ه   سع��   ب�   م���   ال�ه�اني،   ع��  8.
 ال����   ب�   م���   اج�ار،   م���ة   ال�ل�   فه��   ال����ة   لل���،   ال��ل�ة   الع���ة   ال�ع�د�ة،  

  2013م.  
 س��   م���   ع��   ال���� :"   ال�ع�ف   علي   فعال�ة   ال��ر��   وفقا   ل�����ي   ب�اج�ة   و����ت��ي   في  9.

 ت���ل   �ع�   ال�فا���   الف���ائ�ة   والق�رة   علي   ال�ف���   الاس��لالى   ل��   �ال�ات   ال�ف   الأول  
 ال�ان��   أث�اء   ت�ر��   وح�تي   أن�اع   ال���ة   وق�ان��   ن��ت�"،   ���   م���ر،   م�ت��   ال����ة  

 العل��ة   لل���ع،   ال����ة   ال����ة   لل����ة   العل��ة،   م�ل�  1،   الإس�اع�ل�ة،    2000م.  
 س��   مع�ض   ع��   ال�افع :   "   فاعل�ة   اس���ام   ن��ذج   ال��ل���   ل��ر��   العل�م   في   ت���ة  10.

 الات�اهات   ال�عاون�ة   ل��   تلام��   ال��حلة   الاع�اد�ة"،   رسالة   ماج����   غ��   م���رة،   كل�ة  
 ال����ة،   جامعة   ال�قاز��،    2009م.  

 س�اح   م���   صالح :"   أث�   أس���ام   ن��ذج   ال�عل�   ال��ل���   في   ت���ة   ال�ف���   الاس��لالي   في  11.
 ال����ل   في   مادة   ال����اء   ل�ال�ات   ال�ف   الأول   ال�ان��"،   رسالة   ماج����،   غ��   م���رة،  

 كل�ة   ال����ة،   جامعة   أم   الق��،   ال��ل�ة   الع���ة   ال�ع�د�ة،    2012م.  
 س�زان   خل�ل   م��� :"   فعال�ة   اس���ام   اس��ات���ة   ����ت��ي   في   ت�ر��   ال��اض�ات   و�قاء   أث�  12.

 ال�عل�   ل��   �ال�ات   ال�ف   ال�ادس   �غ�ة"،   رسالة   ماج����،   غ��   م���رة،   جامعة   الإسلام�ة،  
 غ�ة،    2010م.  

 صلاح   ال�ی�   ع�فه    :   "مهارات   ال��ر��"،   م���ة   زه�اء   ال��ق،   القاه�ة،    ٢٠٠٣م  13.
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 عا��   م���د   ز���ن :   "ال����ة   ال��ائ�ة   و�س��ت���ات   ت�ر��   العل�م"،   دار   ال��وق،   القاه�ة،  14.
   2015م.   

 ع�اد   ال�ی�   ��اس :   "ت���قات   اله��م   في   ك�ة   ال��   (تعل��   –   ت�ر��)"   ،   م�ا�ع   جامعة  15.
 ال�قاز��   ،    2007  م.  

 فا��ة   م���   ،   م�ف�   س��� :"   اسل�ب   دائ�ة   ال�عل�   وتأث��ه   في   ال����ل   ال�ع�في   و�ع�  16.
 مهارات   ال��ة   ال�ائ�ة   ل�ال�ات   كل�ة   ت���ة   ال��اض�ة"،   جامعة   ���ا،    2005م.  

 فا��ة   م���   فل�فل :"تأث��   ن��ذج   ����ت��ي   في   تعل�   �ع�   مهارات   درس   ال����ة   ال��اض�ة  17.
 وت���ة   الات�اهات   ال�عاون�ة   ل�ل���ات   ال�عل��   الاساسي"،   ال��لة   العل��ة   لعل�م   وف��ن  

 ال��اض�ة   ی�ل��،   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة   لل��ات   �ال����ة،    2015م.  
 فائ�   ح��   سع�� :   "أث�   اس��ات���ة   ����ت��ي   في   ت���ل   تل���ات   ال�ف   ال�ام�  18.

 الاب��ائي   وتف���ه�   الإب�اعي"،   رسالة   ماج����،   غ��   م���رة،   كل�ة   ال����ة،   جامعة   �غ�اد،  
  2012م.  

 ك�ال   سل��ان   ح��    :"   أداء   وتعل��   ك�ة   ال��   وت���قاتها،   ش��ة   دار   العل�   لل���وال��ز�ع،  19.
 ال����،  2007م.  

 ك�ال   ع��   ال����   ز���ن،   م���   ص��ي   ح�ان��    :   "ر�ا��ات   ك�ة   ال��   ال��ی�ة"،   ج  2،   م���  20.
 ال��اب   لل���،   القاه�ة،  2002م.  

 ك�ال   ع��   ال�ح��   دور��،   ق�ر�   س��   م�سي،   ع�اد   ال�ی�   ��اس   أب�   ز�� :"   ال��اس  21.
 وال�ق���   وت�ل�ل   ال��اراة   في   ك�ة   ال��(ن���ات   وت���قات   )"،   م���   ال��اب   لل���،  

 القاه�ة،  2002م.  
 م���   ت�ف��   ال�ل�لى :"   ك�ة   ال��   (تعل��   –   ت�ر��   –   ت����)"،   القاه�ة،    2001م.  22.
 م�ح�   م���   ح�� :   "اث�   اس���ام   ن��ج   ال�عل�   ال��ل���   في   ت���ة   �ع�   ع�ل�ات   ال�عل�  23.

 وال����ل   في   مادة   الف���اء   ل��   �لاب   ال�ف   الأول   ال�ان��   �ال��ل�ة   الع���ة   ال�ع�د�ة"،  
 ال��ت��   العل�ي   ال�اد�   والع��ون،   ت����   ال��اهج   ب��   الأصالة   وال�عاص�ة،   جامعة   ع�� 

 ش��،   القاه�ة،    2009م.  
 م�ف�   س���   ح��� :"   فاعل�ة   ب�نامج   تعل��ي   مق��ح   �اس��ات���ة   ك�ل�   �اس���ام   ال�سائ�  24.

 ال��ع�دة   علي   تعل�   �ع�   مهارات   ال��ة   ال�ائ�ة   ل�ال�ات   كل�ة   ال����ة   ال��اض�ة   ال���ا"،   رسالة  
 د���راه،   غ��   م���رة،   كل�ة   ت���ة   ر�اض�ة،   ال���ا،    2003م.  

 م��في   ح���   �اهي،إب�ا���   ر��ع   ش�اته   ،ع��و   أح��   ف�اد   ،ه��   ع��   الف�اح  25.
 سال� :"أص�ل   عل�   نف�   ال��اضة"،م���   ال��اب   ال��ی�،القاه�ة،  2015م.  

 م��في   ع��   ال�لام    :"ت�ر��   العل�م   وم��ل�ات   الع��،دار   الف��   الع��ي،  2001م.  26.

 ناص�   ع��   ال�ازق   م���د :"اث�   اس���ام   ن���ة   ����ت��ي   في   ت���ل   مادة   ال��اض�ات   ل��  27.
 تلام��   ال�ف   ال�ا�ع   الاب��ائي"،   م�لة   كل�ة   ال����ة،   جامعة   ج��ب   ال�اد�،   الع�د   ال�ادس  

 ع��،   م�   ص   (  172:    214)،    2002م.  
 نهلة   ع��   ال�ع�ي :"   فاعل�ة   اس���ام   ن��ذج   ����ت��ي   ل��ر��   العل�م   في   ت���ة   الق�رة   علي  28.

 ات�اذ   الق�ار   ل��   تلام��   ال��حلة   الاع�اد�ة"،   رسالة   ماج����،   غ��   م���رة،   كل�ة   ال����ة،  
 جامعة   ال�قاز��،    2007.  
 ثان�ا   :ال��اجع    �اللغة   الأج���ة  

Lee  ,Hyeon  Woo  :"The  effects  of   generative  learning  strategy                 
prompts  n  and  metacognitive  feedback  on  learnersˋ  self-          
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regulation,generation  process  and  achievement,The      
Pennsylvania   State   Univeration,U.s.a,2008   
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understanding  in  principles  of  Microeconomic  course  the         
journal   of   economic   education,   (2010)   

Harland  ,tony :”vygtsky  ’s  zone  of  proximal  development  and         
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with  practice  threoreticale  concept  with       
practice  through  action  research”.teaching  in       
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Jonr  ,M.G,  Rua  ,M.J.&  crater:”science  teaching  conceptual  growth          
with  vygotsky’s  zone  of  proximal  development”,  journal         
of  research  in  scince  teaching  ,voi,no.9        
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